Структура и органы управления
Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством  
и Уставом ДОУ.
Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением. Формами самоуправления Учреждения, обеспечивающими государственно-общественный характер управления, является родительский комитет, общее собрание трудового коллектива, педагогический совет. Порядок выборов органов самоуправления Учреждения и их компетенция определяются Уставом Учреждения. 

	Структура управления ДОУ



	заведующий



	органы общественного самоуправления



	родительский комитет



	педагогический
совет



	общее собрание трудового коллектива



	родители и педагоги



	педагогический состав ДОУ



	сотрудники ДОУ



	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	- организует выполнение муниципального задания;
- представляет Учреждение во взаимоотношениях с государственными и муниципальными органами и организациями;
- осуществляет оперативное руководство Учреждением;
- распоряжается имуществом и средствами Учреждения;
- устанавливает структуру управления деятельностью Учреждения;
- утверждает планы работы;
- формирует фонд оплаты труда, обеспечивает установление заработной платы работников;
- осуществляет прием воспитанников в Учреждение;
- издает приказы, распоряжения, указания;
- осуществляет общее руководство и контроль Учреждением.

	Общее собрание работников Учреждения — постоянно действующий коллегиальный орган, представляет полномочия работников Учреждения, в состав Общего собрания входят все работники Учреждения.
 
	Общее собрание работников реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы;

	Педагогический совет — постоянно действующий коллегиальный орган управления педагогической деятельностью Учреждения, действующий в целях развития и совершенствования образовательной деятельности, повышения профессионального мастерства педагогических работников.
 
	Педагогический совет осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Учреждения, в том числе рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− материально-технического обеспечения образовательного процесса;
− аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
− координации деятельности методических объединений.

	Совет родителей — создан с целью реализации  права родителей (законных представителей)  воспитанников, педагогических работников на участие  в управлении Учреждением, развитие социального партнёрства между всеми заинтересованными сторонами образовательных отношений.
·  
	Совет родителей:
· участвует в управлении Учреждения,
· принимает локальных акты, затрагивающих права воспитанников и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся,
· координирует работу групповых родительских комитетов Учреждения;
· содействует обеспечению оптимальных условий для организации образовательного   процесса;
· проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся об их правах и обязанностях;
· оказывает содействие в проведении массовых воспитательных мероприятий с воспитанниками;
· совместно с руководством Учреждения осуществляет контроль организации качественного питания воспитанников, медицинского обслуживания;
· взаимодействует с другими органами самоуправления, общественными организациями по вопросу пропаганды традиций Учреждения;
· вносит предложения на рассмотрение администрации Учреждения по вопросам организации образовательного процесса.
· другие вопросы в соответствии с Положением о Совете родителей.
 

	Профессиональный союз работников Учреждения - представительный орган работников, защищающий права работников в трудовых отношениях, а также их социально-экономические интересы.
	Профессиональный союз работников:
· представляет  и  защищает  индивидуальные  и  коллективные социально-трудовые, профессиональные, экономические и иных прав и интересов членов Профсоюза;
· реализует права членов Профсоюза на представительство  в  коллегиальных  органах  управления  Учреждения;
· содействует  созданию  условий  для повышения жизненного уровня членов Профсоюза и их семей.



·  Воспитатели
·  Руководство
·  Сотрудники ДОУ
·  Специалисты

